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E com 0 maior prazer que escrevo
estas linhas, para apresentar a vocés,
companheiros da irmandade, o livro “Trinta
¢ Um Dias No Nar-Anon”, elaborado pelo
Comité de Literatura, aprovado na dltima
Conferéncia de Servigos Gerais e j4 em uso
em vanos grupos.

Este livro surgiu do anseio de termos literatura prépna,
eliminando a dificuldade de adaptarmos os termos do Al-Anon
para a nossa realidade, evitando transformar a palavra, alcodlico
por adicto, névoa alcodlica por uso de drogas, Al-Anon por Nar-
Anon ¢ alcoolismo por drogadigdo. Ademais, a literatura até agora
usada ¢ a qual somos muito gratos, niio € o retrato das nossas
vivéncias no convivio com o adicto.

Trabalhamos no sentido de criar uma obra modesta, ndo
de 365 textos, mas apenas de 31, que reproduzissem 0 NOSSO
cotidiano com angustias, vitrias e crescimento.

Somos gratos a todos que atenderam a nossos pedidos e
confiaram nesta obra.

Comegamos pedindo a muitos companheiros que
escolhessem 31 (trinta e um) temas, fizemos a contagem dos

mesmos e fizemos apelos para que escrevessem a respeito.

O Brasil inteiro colaborou enviando depoimentos.

A segunda etapa foi revisar e uniformizar a linguagem
para que o livro ndo ficasse uma colcha de retalhos. Reunimos
depoimentos e verificamos se estavam de acordo com a
programagao. Escolhemos um modelo de estrutura, com texto,
reflexdio e um pensamento de rodapé. O trabalho foi ganhando
forma e se materializou no livreto.

Cinco anos se passaram entre o nascimento da idéia e a
aprovagdo pela Conferéncia de Servigos Gerais, em abril deste
ano. A literatura € importante para a nossa recuperagio e
crescimento e lemos esperanga que um dia 0 nosso livro seja
aprovado, também, pela Conferéncia Mundial de Servigos Gerais.

Vale dizer que no final do livro acrescentamos Os Doze
‘Passos, As Doze Tradigdes, Os 12 Conceitos, Os Lemas do
Nar-Anon e As Garantias de Servigo. E, com muito orgulho,
que pela primeira vez vemos aparecer na literatura o Passo Um

‘consagrando, por escrito, a nossa impoténcia perante o adicto;
nas tradigdes 3,4,5,6 e 10 os termos Grupos Familiares-Nar-
Anon; na 8 “o trabalho do Décimo Segundo Passo Nar-Anon,
‘bem como Nar-Anon e Grupos Familiares Nar-Anon também
nos Conceitos de Servigo 1,2,8¢ 12.

Esperamos que vocés gostem! Queremos receber
nnpmssﬁcs e comentérios.Esperamos que ao lerem digam; “essa
€ a minha vida”, “€ o que sinto”, *‘é a minha realidade, “foi o que
‘eu passei”. Se isso acontecer, valeu a pena!

Ida Rosa - Coord. do Comité de Literatura
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LINHA DIRETA COM O COMITE DE
NORMAS E DIRETRIZES

As Tradigbes se desenvolveram através da
experiéncia de Grupos, na tentativa de resolver as
dificuldades de conviver e trabalhar juntos. Embora
sejam somente sugestdes, a unidade do Nar-Anon
depende da adesao a esses principios.

Acreditando que os problemas de Grupo devem
ser resolvidos com a aplicagao das Tradigoes,
sugerimos que vocé leia os problemas abaixo
relatados e procure soluciona-los. As respostas
adequadas encontram-se na ultima pagina.

a) A esposa de um membro de NA contou numa
reuniao de Nar-Anon, alguns episddios de
drogadigao do seu marido. O que ela disse na
reuniao foi repetido por um outro membro.
Dentro de poucos dias essa tagarelice
irresponsavel chegou ao conhecimento do
marido, membro de NA e o levou a uma
amarga discussao com a esposa Nar-Anon;
causou discérdia no Grupo e finalmente levou
o marido de volta as drogas, usando o fato
como desculpa.

b) Um membro do meu grupo fica sempre
ressaltando o nome da companheira que 0
ajudou. Isso é permitido?

c) Somos um Grupo formado, em grande parte,
por mulheres profissionalmente bem
sucedidas. Se, temos problemas, a falta de
dinheiro nao ¢ um deles. Uma parte desse
grupo esta muito interessada em contratar os
servigos de um consultor psicélogo que
assistiria a nossas reunides e nos ajudaria
dando-nos consulta em relagao a nossos
problemas. Parte, de opiniao contraria, sente
que isso nao cabe dentro do programa
Nar-Anon.

Precisamos de um parecer imparcial.
Eliete Maria - Cood. Comité de Normas e Diretrizes
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“Acolhimento - Um Ato de Amor” € o lema
sugerido para ser vivenciado de forma mais atenta por
toda nossa Irmandade durante o ano de 2003. Podemos
praticar o acolhimento de vérias maneiras e em diferentes
circunstincias mas seu significado basico se mantém — €
um ato de amor, um modo de nos relacionarmos de forma
mais aberta, amiga e generosa.

Ao acolher quem estd chegando pela primeira vez
ou acolher os companheiros em cada novo encontro €
imporlante ter a mente e o coragiio abertos. E preciso
estar disponfvel e receptivo para ouvir, respeitar e aceitar
seu momento, sua histéria, suas crengas, Seus
sentimentos, sua humanidade.

Acolher pressupde carinho, gentileza, bom humor,
compreensio, paciéncia, compaixao. E desse modo que
comunicamos 0 amor que nos motiva. Queremos
cooperar e ajudar porque entendemos a grande confusio
em que se debatem e conhecemos, no coragio, toda a
imensa dor que as leva ao desespero e até i
desesperanca.

E por meio do acolhimento que alendemos ao que
€ sugerido pela 5" Tradigao “Cada Grupo Familiar tem
apenas um propésito: prestar ajuda a familiares.
Fazemos isso..., bem como acolhendo e
proporcionando alivio a familiares™.

Diz um lema “Primeiro as primeiras coisas” e para
que possamos ter todo esse amor para doar ¢
imprescindivel que estejamos atentos ao exercicio de
acolhermos a nés mesmos: nossa dor, nossos medos,
nossa coragem, a dificuldade em desfazer nossos
condicionamentos mais destrutivos.

Durante essas 24h de 2003 podemos praticar o
10° passo de atengdo continua cOnosco € com O que nos
propomos com a reflexdo.

“Como estamos acolhendo cada companheiro que
encontramos?”

“Como estamos nos acolhendo a cada momento?”

Vista parciél' do Plendrio da VIII Conferéncia
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SAUDAGAO AOS NOVOS GRUPOS

Rio de Janeira -Grupo 11 Horas (Rio de Janeiro);
-Grupo Farol de Sdo Tomé (Campos);

-Grupo Viva e Deixe Viver (Fortaleza),

Ceard
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ECOS DA VIII CONFERENCIA

Nos dias 25, 26 e 27 de abril de 2003 realizou-se. no
Rio de Janeiro, a VIII Conferéncia de Servigos Gerais., com a
participagio de 31 membros: 9 Curadores; 6 Delegados das
Areas-Painel (2 SP,2 RS, 2 RJ); 2 Representantes de Areas
Nao-Painel (BA e MG); 6 Coordenadores de Comités do
ENSNAR; a Secretiriado ENSNAR, além de uma equipe
de apoio composta por 7 colaboradores.

O tema desta Conferéncia, “Espiritualidade,” foi
vivenciada & luz do nosso programa refletida nos trés legados
UNIDADE, RECUPERACAQ e SERVICO.

Todos os Comités do ENSNAR, Delegados de Area-
Painel ¢ representantes das Areas-ndo-Painel apresentaram
relatérios no Plendrio e responderam a perguntas.

Das propostas apresentadas destacamos a aprovagao
do Livro “TRINTA E UM DIAS NO NAR-ANON” que ja
pode ser adquirido no escritério.

Foram aprovados os nomes dos candidatos a Curadores
para posterior apreciagado da Junta de Curadores, visando o
preenchimento das vagas deixadas pelos Curadores que
lerminaram seus mandatos.

Foi o escolhido o tema da IX Conferéncia que €
“ACOLHIMENTO UM ATO DE AMOR"

Esperamos que vocé e seu Grupo, procurem estar
atentos para acolher da melhor maneira possivel aqueles que
ainda estdo sofrendo.

Os resumos da VIII Conferéncia
foram encaminhados em 04/06/03 a
todos os Grupos de Nar-Anon do
Brasil.

Se por algum motivo seu Grupo

GRUPOS FAMILIARES
NAR-ANON DO BRASIL

ndo recebeu, entre em contato com o
Delegado de sua Area ou com o
escritério (ENSNAR).

RESUMO

Antonio M. —Coord, do Comité de Conferéncia.
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» TRADICAO

ENSNAR
Resumo das Recellaz/Despesas Jan/Mar 2003

7.793,82 | |OESPESAS

RECEITAS 8.754.01
a3 7* Tradigdo 567162 | |Administrauvas 7.652.64
Quadnmastrais 686,40 | |C/Passoal 460,72
Avulsas 1.877,70 | |Oivuigagac 485 45
Rocnitas 48,00 | |Cumdoms 216,00
T TRAD. QUADRIM | [MOVIMENTG CUTERATURA

0.554,42 290,00
1.500.00 150,00 | |Estoque inicial T.862.51
. 170,00 Comgras 2476,00
Extados 437,40 248,40 | |Ropassaiteraturn 471051
567102 686,40 | |Dosps cremessas {326.55)

Reiteramos a importincia da comunicagio ao ENSNAR
dos depdsitos efetuados nas contas do Banco Itai e Bradesco,
informando qual o seu destino (7° Tradigio, sacola quadrimestral

ou literatura) alé o terceiro dia Gtil do més seguinte a0 do
depsito. Todos os depdsitos nio informados até esta data limite,

slio conlabilizados como sitos nio identificados, ocasionando
transtornos administrativos.

Participamos que a conta antiga do Banco Itad agéncia
0477 serd em breve encerrada devendo todos os dep6sitos serem
cefetuados na conta nova do mesmo Banco agéncia 0301 Conta
Corrente n® 28982-3 ji divulgada no Boletim Informativo n®
27 (JAN/FEV/MAR/2003).

JORGE B.- Coord. do Comité de Orgamento ENSNAR
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JOVENS COMPANHEIROS

H4 muito tempo ndo temos a oportunidade de nos
comunicar , e tanta coisa boa e de crescimento acontecendo em
nossa [rmandade, A Conferéncia de Servigos Gerais; o SSRs
em Tiradentes — MG: o I Encontro Nar-Anon do Maranhio e
outros movimentos igualmente importantes para a Divulgagio
do Nar-Anon.

Este Comité participou do SSRs em Tiradentes. Entre
lantas coisas boas ditas e discutidas, uma delas ainda € uma
barreira, um entrave, para lodos nds que queremos ¢ precisamos
divulgar o Nar-Anon, que ¢ 0 ANONIMATO.

Hi casos de companheiros que conhecem o folheto
Al-Anon P.65 - Anonimato, de ponta i cabega, ¢ quando chega
o momento de levar a mensagem escorregam para o conhecido;
eu niio posso... eu nio vou conseguir... etc. Gostarfamos de
dispensar um pouco da nossa atengiio, para o fato de que tudo
comega 14 do nosso interior, perceberiamos que o grande
obstdculo, estd nos nossos preconceitos escondidinho no fundo
do nosso coragio.

Ao prestar Servigo na nossa Irmandade, pude observar,
com mais clareza, o movimento do meu crescimento espiritual.
Cada vez que vencia a expectativa do medo encarando-o, mais
me fortalecia para prulicar o 12° Passo. O que me di muita
energia nesta empreitada, € a minha consciéncia de que ndo sou
melhor do que ninguém, mas sou uma pessoa especial, desde
que passei a fazer uso do programa Nar-Anon, como um maodo
de vida.Ter passado por algo que ndo gostaria, foi a forma que o
meu bom Poder Superior encontrou para lapidar o que este ser

Viva Minas Gerais!

E o VII SSRs aconteceu...
Acolhimento —“Um ato de Amor™

Este ano retornamos a Minas Gerais, Tiradentes, onde nos
dia 06, 07 ¢ 08 de junho realizamos o nosso VIII SSRs.

A histérica Sio Jodo Del Rei foi a nossa cidade anfitnia.

Essa belissima regido nos permitiu trabalhar com muita
serenidade, no meio de muita paz

'O Semindrio sempre nos traz uma grande esperanga do nosso
crescimento do servigo, assim como padermos partilhar as nossas
diividas e acertos com nossos companheiros.

E esse crescimento que contribui para que possamos, através
do nosso décimo segundo passo, levarmos a nossa mensagem a
todas as pessoas que dela necessitem.

Estiveram reunidas 85 pessoas, de vdrias cidades de Minas
‘Gerais, Rio de Janeiro, Sdo Paulo, assim como do Rio Grande do
‘Sul, que sediard o préximo Semindrio.

Aos companheiros de Sdo Jodo Del Rei, 0s nossos
agradecimentos e que possam ler a certeza que Servigo €
“GRATIDAO EM ACAO".

S6 por hoje

Nicia - Coord do Comité Semindrio de Servigos Regionais

humano precisava, para o meu caminho, em diregdo ao
aprimoramento espiritual,

Neste rumo em prol da Divulgagio é bom percerbemos
que, se ficarmos atentos a pequenas coisas, Veremos que o0 mais
dificil vai ser colocar os sapatos e caminharmos até o local, onde
levarmos a mensagem.

Se ndo vejamos, ao divulgarmos o Nar-Anon devemos:

| . Estar receptivos a uma boa divulgagio, falando de nds e da
programagio;

2 . Nio exagerar em discursos extensos (falar pouco — ouvir
muito);

3 . Evitar controvérsias sobre assunto que nio é pertinente ao
Nar-Anon (drogas, traficantes e outras conceituagoes);

4 . Lembrar que estamos ali para informar e ndo para provar
nada;

5 . Falar com o coragiio.
Caros amigos nosso convite e de mantermos um contato mais
freqiente. Sabemos das dificuldades de cada um, mas
continuamos a disposigio de todos para que possmos trocar
informagoes e receber sugestdes em beneficio da nossa
Irmandade.

Fiquem com Deus e até breve.

Erasmi - Coord. Comité Divulgagio

Boletim |
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r-Anon do Brasil

Rua 12 de Margo, 125/801 - Rio de Janeiro - CEP. 20.010-000 - Tels. (21) 2283-0896 e 2263-6595

http://www.naranon.org.br

e-mall: naranon @ naranon.org.br
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Cesta de perguntas do VII SSRs

1 - Por que 0 Grupo nio pode custear a ida de um companheiro
a0s Semindrios, ji que € um servigo?

R — De acordo com o Guia GE3 - Al-Anon os Grupos, Distritos e
Areas podem arrecadar fundos, através de bingos, jantares, rifas etc.,
para possibilitar as inscrigoes e demais despesas dos RGs, RDs e
servidores do Comité de Area para participarem do Semindrio. Nio
deve ser usada a 7* Tradigiio. Os Delegados das Areas-Painel e os
representantes da Arca de Minas Gerais foram informadas através de
correspondéncia enviada em 25/02/03.

2 — Como atrair, Grupo que insistc em se 1solar e ndo cooperar
com o Distrito?

R —Todo o programa Nar-Anon se baseia na atragiio. Sugerimos
que o grupo seja sempre convidado a participar de todas as atividades
do Distrito e, também, informado, de todos os aconlecimentos. Tentar
sensibilizd-los da necessidade que o Distrito tem da participagiio deles
na formagdo da consciéncia de Grupo.

3 — Existe um Distrito em S3o Paulo que pede aos Grupos c6pia
da Ata da reuniiio de servigo. Nessa ola constam os nomes das pessoas
que estiveram nessa reunido. Isso configura quebra de anonimato?
Algumas pessoas dizem que nilo, porque fica dentro do Nar-Anon.

R — O principio do anonimato resumido na Tradigio Onze como
““a base espintual de nossas as nossas tradigoes”, tem 3 elementos:

1 - O anonimato que se aplica fora do Nar-Anon.
2 - O anonimato dentro do Nar-Anon
3 -0 anonimato que contribui para nosso crescimento pessoal.

Quanto ao anonimato dentro do Nar-Anon :

Ano

Respostas da pagina 1

a) Na Tradigio 11 se 1& que somos encorajados a preservar o
anonimato dos membros do Nar-Anon, ¢ de NA. O que se diz
numa reunido de Nar-Anon € dito com a promessa implfcita de
que nenhum comentdrio serd feito fora das salas de reunifo.
Isto quer dizer que concordamos em nio repetir nada do que foi
dito numa reuniio, nem num conversa informal, onde pode parecer
que “pio tem nada de mais”.

b) As personalidades podem sobrepor aos principios quando
colocamos atitudes que admiramos num pedestal, confiando na
orientagio deles, em vez de confiar em Deus. Nosso crescimento
espinitual lem suas raizes no principio do anonimalto resumido na
Tradigio Doze.

¢) “O trabalho do 12° Passo Nar-Anon deveria sempre permanecer
niio profissional, mas nossas centros de servigo podem contratar
funcioninos especializados™.

A tarefa proposta para o consultor seria essencialmente o trabalho
do 12° Passo que no Nar-Anon, é feito por membros que
compartilham e entendem os problémas que atormantam aquelas
pessoas cujas vidas sdo pertubadadas pelo uso compulsivo de
drogas de seu familiar ou amigo.

O parecer profissional niio faz parte do progama Nar-Anon. Os
membros que desejarem esse aconselhamento sio livres para

procura-lo fora.
Extraido e adaptado da literatura Al-Anon.

Data /. /

12 < Abril/Maio/Jlunho de 2003

MATERIAL <+ ESPIRITUAL

Consciéncla Material: A consciéncia materia| ¢
uma venda que separa do amor e da verdade. E|a
nos engana sob sua influéncia, o medo e 3
desconfianga distorcem nossa percep¢ao, até que a
alma ja nao aja de acordo com as suas virludes. Com
o tempo ja ndao sabemos o que fazemos.

Um dos maiores enganos da consciéncia é o
procurar o amor fora de nés. Somos atormentados
todos os dias pela seriedade, basta sintonizar o
noticidrio vespertino e garanto, em pouco tempo vocé
se descobrira preocupado com sua seguranga, com
sua tranquilidade, com sua satide, com seu futuro, etc.

Consciéncia Espiritual: Ser espiritualizado é
trazer para a vida, fraternidade, respeilo, ajuda mutua,
elc.

A compreensao Espiritual nos faz ver que é nisso
que se baseia a fraqueza humana, e, nesse
conhecimento, residem a compreensao, a aceitagao
e o0 perdao. Para que possamos ter crescimento
Espiritual, € necessario que se trabalhe o lado
material, porque o Espiritual s6 sera alcangado na sua
plenitude com desligamento do material. No
NAR-ANON, poderiamos dizer que, o material e
espiritual, tem que ser trabalhado na sua plenitude
para que possamos ter o retorno da 72 Tradigao.

Orion - Delegado do Interior - RS

Aprendemos no Nar-Anon

—“Se vocé estiver disposto a se por de
lado e deixar que a vontade de Deus se faga,
estard se libertando de uma ansiedade pessoal
e de um falso senso de responsabilidade.

Extraido do livreto L-1 (Nar-Anon Grupo
Familiar)

ANUAL -
D Inicial | Renovagde |

| Desejo receber o BOLETIM INFORMATIVO NACIONAL DOS GRUPOS FAMILIARES NAR-ANON DO BRASIL. |

| Para tanto, estou enviando cheque em nome do ENSNAR.
'I' :

L o e e e e — — — — — — —— — ———— —

Enderego:




Em tempo:

Complemento da matéria “Cesta de perguntas do VII SSRs”.
Publicado no Boletim Informativo n°® 28 pag. 4

Quanto ao anonimato dentro do Nar-Anon :

a — 0s membros usam seus nomes completos quando querem. O grau de anonimato
que um membro escolhe ndo esté sujeito a critica. Cada membro tem o direito de
decidir.

b — Em nivel de servigo (RGs, RDs, membros da Conferéncia de Servico etc.), é
pratico usar os nomes e enderecos completos, para facilitar a comunicagdo.
(Coletdnea de Normas e Diretrizes Nar-Anon — 93, pdg. 10)

4— Se somos aconselhados a nao falar do programa como uma “terapia”, porque o
roteiro sugerido para receber o recém-chegado fala em terapia do telefone.

R - Apés o Semindrio de Servigos Regionais, a expressao “‘terapia do telefone” foi retirada
do “Roteiro sugerido para receber o recém-chegado”.

5— Porque vocés nao fazem 2 Semindrios por ano?

R— Considerando o nimero de Grupos existentes, o nimero de servidores, as grandes
distancias e o custo, o calenddrio de atividades do ENSNAR prevé a realiza¢io de um
Semindrio anual. S6 por hoje.




