BOLETIM INFORMATIVO Macions
NARANON

=

Bolctim Informativo

n.232 < Anoi13 <

Abril/Maio/Jlunho bde

Edicao Especial

2004

Resumo da abertura da IX Conferéncia de Servicos Gerais

Nos primeiros movimentos
para montar a estrutura do Nar-Anon
no Brasil, os membros de diversos
Grupos espalhados pelo pais,
somente tinham oportunidade de se
encontrar, trocar experiéncias e
debater os assuntos do Nar-Anon
do Brasil como um todo, nos
“Encontros”. Estes comegaram ja
com o nome Nar-Anon em outubro
de 1992, anteriormente havia sido
realizado um Encontro em Sao Joao
Del Rey — MG, porém ainda com o
nome “Tox-Anon".

Neste Encontro de 1992 foi
criada a representacao legal da
Irmandade, o ENSNAR.

Dois anos depois (1994) num
“Encontro” realizado em Sao Paulo,
membros ativos em servigo, das
Areas do RJ, SP e RS, realizaram
uma Assembléia Geral e elegeram
a 12 Junta de Curadores.

Com a realizagao de reunioes
trimestrais da Junta de Curadores,
foi sendo criado o embriao da
Conferéncia de Servigcos Gerais,
que viria a ser o 6rgao de
representagcao maxima dos Grupos
Nar-Anon, detentora dos direitos
tradicionais da Irmandade.

Em 1996 foi realizada a 1°
Conferéncia de Servigos Gerais,
cujo tema foi “Estrutura de Servigo
— Unidade e Crescimento”. Deste
ano em diante, a Conferéncia vem
se realizando anualmente, com
temas escolhidos pelos proprios
participantes.

1997- Foi a 1° Conferéncia
com representatividade de
Delegados e Curadores — tema:
“Gratidao através do Servigo".

1998- “Recuperagao e Servico
caminham juntos”. Esse tema nos
mostrou que a nossa recuperacao
se apobia, tambem, na prestacao de
Servigo.

1999- “Renovar para crescer”.

“Nada se perde ou finda
realmente, mas se renova,
refloresce. E o que acontece com
tudo e com o universo. E também o
que acontece com cada um de nos
e com o Nar-Anon. Porque o Nar-
Anon somos nos. Se eu mudo...o
Nar-Anon muda. Se eu cresgo...o
Nar-Anon cresce. Cada um de nos
€ uma pequena pega que pode
ajudar a emperrar ou movimentar
toda a engrenagem. Tentar modificar,
melhorar, fazer crescer o Nar-Anon
sem que esse movimento esteja
ocorrendo em cada um de nos é
apenas mantera ilusao de controle.
E ainda querer modificar os outros".
(Palavras da companheira Tude)

2000- “Levar a mensagem
Nar-Anon em cada momento, em
cada um dos meus atos".

“Tudo neste tema implica em
movimento: levar, mensagem, alos.
Dessa forma ha necessidade de
estarmos de prontidao, todo nosso
ser, corpo e alma, para levarmos a
mensagem"”. (Palavras do
companheiro Fernando A.)

2001- “Diminuir as distancias

para aumentar a eficiéncia”.

“Este tema nos encoraja a
procurar a proximidade entre nos,
apesar das distancias
geogralicas, aumentando assim
nossa eficiéncla no trabalho de
Levar a nossa Mensagem. (Palavras
do companheiro Firmino).

2002- “Participacao’.

“Participagao no Nar-Anon €
ouvir com ateng¢ao, querendo
aprender e falar com honestidade,
deixando de Jado nossa
necessidade de sabermos mais, de
orientarmos. E o exercicio da
solidariedade, da compaixdo, da
gentileza, da humildade, do respeito
as possibilidades dos outros — é
vivenciar a Igualdade do anonimato
- @ base espiritual para qual nos
alertaa 122 Tradigao". (Falavras da
companheira Tude).

2003- “Espiritualidade”.

“Quando um homerm ou uma
mulher tem um despertar espiritual,
0 mais importante significado disto
é que ele se tornou agora capaz de
fazer, sentir e acreditar naquilo que
ele nao poderia fazer sozinho, sem
ajuda, com seus proprios recursos
e forcas. (Bill).

O caminho nos fol indicado e
temos uma fonte de energia, da qual
nao precisamos majls nos privar.
Essa fonte € inesgotavel”. (Palavras
da companheira Nicia).

Firmino finalizou rogando
humildemente que o Poder Superior,
na maneira como cada um O
concebe, venha se manifestar em
nossa consciéncia de grupo
possibilitando que nossos trabalhos
sejam realizados com objetividade
e respeito ao que nos une como
iguais.

Firmino - Coordenador da Junta de Curadores
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Em abril realizamos a IX CSG. Durante a
Conferéncia, os membros do NAR-ANON,
representados pelos seus servidores de confianca
(Delegados de Area-Painel e representantes de
Area-nao-painel), estiveram reunidos com 0s
servidores de confianca dos Grupos Familiares Nar-
Anon do Brasil (Curadores), para, a luz das Tradicoes
e Conceitos de Servigo, aplicando o DIREITO DE
DECISAOQ a eles delegado, refletiram... estudaram...
trocaram informagées e experiéncias.... discutiram
exaustivamente questdes de interesse do NAR-
ANON e democraticamente aprovaram propostas e
apresentaram sugestoes, visando orientar o servigo
do Ensnar e a Junta de Curadores.

Estiveram presentes também, 0s
coordenadores dos comités que se colocaram a
disposicao do plenario, para esclarecer as duvidas
'sobre os relatoérios anuais, que foram previamente
encaminhados aos participantes da CSG. Dando
apoio a este servigo, membros voluntarios
responsabilizaram-se pela coordenacgé&o, gravagao e
registro das reunides.

A experiéncia de observar a ESTRUTURA DE
SERVICO EM AGAO é maravilhosa. Por isso esta
edicao do Boletim Informativo é dedicada a levar a
todos os companheiros, um pouco dessa
experiéncia. Afinal, o Boletim Informativo Nacional é
um meio de comunicagéo entre o Ensnar, as Areas
e os Grupos. Os companheiros que desejarem
maiores informagoes poderao obté-las com os
Delegados de Area, os representantes de Area-nao-
painel, ou adquirindo o Resumo Completo da

Conferéncia, no Ensnar.
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. Comité de Conferéncia

Como Coordenadora do Comité de Con!err}nc‘a
del as boas-vindas a todos o0s participanteg
salientado a importancia da participacao de cada
membro nesse momento, ondeé suas decisdeg
contribuiriam para manter viva a consciéncia de
nossa irmandade.

A CSG contou com as seguintes presengas:
Delegado da capital e do interior do RJ; Delegado da
capital e do interior do RS, Delegado da capita|
de SP, Representantes das Area-ndo-painel da BA,
MG e SC; 9 Curadores e dos Coordenadores dos
Comités Permanentes do Ensnar.

Apresentei o da
“Acolhimento — Um Ato de Amor”, ressaltando a
importancia de nos sentirmos acolhidos na nossa
chegada a Irmandade, por encontrarmos um
ambiente de solidariedade, onde sera possivel
compartilharmos nossos sentimentos,
confianga, sentindo-nos compreendidos e amados.
Considerei, também, que o acolhimento néao se
restringe ao momento da nossa chegada, mas gue
ele deve ser uma constante no nosso dia a dia e que
todos nos sintamos acolhidos e acolhedores.

Desejei que aqueles que estavam participando
pela primeira vez como Delegados e Curadores se

tema Conferéncia

com

sentissem acolhidos, porque o Nar-Anon precisa dos
novos para continuar a crescer e a atingir seu
proposito de “levar a mensagem”.

Agradeci aos membros da equipe de apoio, 0s
servigos prestados.

Nicia — Coordenadora do Comité de CSG

AGENDA DA IX CONFERENCIA DE SERVIGOS GERAIS.

oEn00 - comrﬁaﬁonqmmo

17100 ~ AREAS-PAINEL
Anual

Apresemacio
COMITE DE COOPERAGAO COM A COMUNIDADE PROFISSIONAL

Rio de Janeiro ~ Apresaniagio da proposta n® 10
Rio Grande do Sul
Séo Paulo
18h00 - intarvalo / jantar
20100 - ESPACO ABERTO

Apresentacio da Rstaitrnio Anud) Domingo— 25 de abril
08h30 -~ REABERTURA
COMITE SEMINARIO DE SERVIGOS REGIONAIS {Ad) ORAGAQ DA SERENIDADE
Aorasetacao do Relmdrio anual Leitura e aprovagho da Al da reunilio de sabado
Apresentagiio da propostan' 6 09h00 - AREAS-NAC-PAINEL
12030 ~ Almogo Bahla, Minas Garys e Santa Catarina
13130 - GRUPOS DE ESTUDO 10015 Infeevilo / café

10h30~ COMITE DE INDICAGOES
Apresantacao do Relatono Anual

Aprusentagio do Retatdrio Anual das propostas 11,128 13

Apresantagao da proposan' 7 11130 -~ ESCOLHA DO TEMA DA PROXIMA CONFERENCIA
COMITE DE LITERATUAA 11145 - DESPEDIDA dos Curadores que ssthio ferminando sous
Apresentaciio Relakdnio Anual mandaios

A a0 das prop .1} Ledurao da pare final da At

12h30 - ENCERRAMENTO / ALMOGO
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ETAPA VENCIDA

Conseguimos, na Junta de Curadores,
trabalhando com fé e contando com a participagao e
boa vontade de todos os curadores orientados pela
sabedorla de nosso Poder Superior, cumprir todas as
tarefas rotineiras de nossa responsabilidade no perfodo
abril/2003 a abril/2004. Como meta principal foi
determinado o estudo para a completa reestruturagao
do nosso Estatuto, no sentido de efetuar as alteraces
necessarias ds nossas operacoes com entidades
financeiras bem como para a adaptagao do mesmo as
exigéncias do novo Cédigo Civil e aos nossos Manuais
‘e Guias de Servigo para o que foi formada uma comissao
de curadores, ex-curadores e membros de Comités, do
Rio Janeiro e de Sao Paulo a qual trabalhou o ano inteiro,
ccom reunioes mensais, chegando assim a redacao final
do novo Estatuto o qual, apdés ampla discussao em
reunido extraordinaria convocada especificamente para
esta finalidade e realizada em fevereiro/2004, foi
'apr_ovado pela Junta de Curadores e nessa condigao
apresentado a IX CONFERENCIA DE SERVIGCOS
GERAIS.

A Junta analisou e discutiu tambem a Ata de
Constituicdo da Conferéncia de Servigos Gerais Nar
Anon, apresentada pelo Comité de Conferéncia, a qual
foi aprovada pela Junta e referendado pela CSG e
passara a fazer parte integrante de nosso Novo
Estatuto. A proxima etapa, de ordem burocratica, sera
0 encaminhamento destes dois documentos ao
competente Cartério de Pessoas Juridicas para o
devido Registro.

Destacamos também a criagao do Comité de
Informatica que tera como seus objetivos a inclusao do
‘Nar Anon Brasil na atualidade representada pela
informatica, Internet, etc.

'Em meu nome e dos membros da Junta, apresento
os agradecimentos a todos os membros que
‘colaboraram com seu trabalho neste perfodo.

Vinte e quatro horas de serenidade.

Bolectim

Firmino - Coordenador da Junta de Curadores

Estatuto dos Grupos Familiares
Nar-Anon do Brasil.

O novo estatuto foi encaminhado aos
participantes da Conferéncia, com o intuito de dar
apoio as decisoes, se necessario. O companheiro
Fonseca, representando o Comité Temporario
responsavel pela revisao do estatuto, informou ao
plenario que, considerando o novo codigo civil, sera
necessario uma nova revisao.

s Ano
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Comité de Divulgacao

Membro participante em toda as Conferéncias, por
forga dos Servigos prestados e Coordenador deste
Comité nestes Ultimos anos, ratifico meus
agradecimemos pela confianga em nés depositada, aos
Membros que dele participaram e a todos aqueles que
de varias formas nos enviaram telefones, enderegos e
tudo que era possivel, para que pudéssemos chegar e
levar a Mensagem do Nar-Anon.

E oportuno lembrar da nossa responsabilidade
perante o Nar-Anon, pois hoje n6s somos ©
“Mensageiro” dagueles que no futuro, outros Membros
com Igual prazer, levarao esta mensagem de conforto,
esperanca e profundo enriquecimento espiritual para
aqueles que nos procuram.

A Conferéncia de Servigos Gerais e um momento
muito especial da prestagao do Servigo, em que
Membros desta Irmandade, oriundo dos mais diversos
estados e quica de paises vizinhos, em comunhao de
pensamentos, voltam-se para o Nar-Anon como um
todo, na tentativa de adequar dificuldades diversas em
beneficio da Irmandade. O importante nao @ o que foi
feito e sim a consciéncia do que ha a fazer ao nivel do
nosso pals, para que muitos outros Companheiros nos
conhecendo e crescendo com a Programagao, possam
“saborear” destas ferramentas que O Nar-Anon nos
oferece e que um dia tenham também o privilégio de
poder estar em uma C.S.G.,lapidando arestas, para que
possamos cada vez mais nos irmanamos efm um so6
pensamento e agao.

“Para que haja uma verdadeira /rmandade, sao
necessdrias condi¢coes de tal modo que um /deal
comum envolva uma completa libertagdao do
egolsmo, existindo um companheirismo tao forte,
que toda a nossa energia fica disponivel para um
uso enriquecedor em prol do Nar- Anon.”

Até la com a energia do nosso PODER
SUPERIOR.

Um abrago carinhoso.

13 oo

Erasmi - Coord. Comité Divuigagao
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Estimados (as) Companheiros (as),

Foi apresentada por este Comité a situagag
financeira do NAR-ANON para a Conferéncia Gerg
de Servicos de 2004, relatando em sintese |,
seguinte: A nossa 7* Tradicao nos ultimos 4 anos
vem se mantendo na media em R$ 24.705 p5
aproximadamente, com tendéncia de queda. Ag
nossas despesas, mesmo sob rigido contrgle
cresce devido a varios fatores que fogem a nossa
geréncia como, por exemplo, o reajuste das tarifag
publicas (Luz, agua, etc). Desse modo o que
arrecadamos com todas as contribuigoes fica muito
aquém das nossas necessidades de crescimento
como Irmandade. A venda de literatura tem nesse
momento importante papel, pois apesar das
contribuicoes serem timidas esta sendo possive|
conseguir nosso equilibrio entre RECEITA X
DESPESA. Foi feito um balango dos 3 anos de
prestagao de servigos dos servidores deste Comité,
que ora encerram sua participagao, salientando o
seguinte: no 17 ano, estudo e confeccao de novo
plano de contas e planilha de Demonstragéao
Financeira; no 2% ano, reestruturacao de toda a
gestao financeira al incluido a definigao de Reserva
Prudente, aplicagoes financeiras e reformulagéo da
proposta de Orgamento, implementando verbas
para os Comités Permanentes do ENSNAR
poderem desenvolver seus projetos em larga
escala. Finalmente, no 3% ano, elaboragao e
realizagao de um projeto piloto de Encontro de
Tesoureiros acontecido em outubro de 2003 na
Area do Rio de Janeiro e que sera oferecido as
demais Areas. Concluimos chamando atengao para
envidarmos eslorgos, a fim de obtermos uma maior
consclentizacao da 7* Tradigao, pois sem ela nao
existiremos, sendo muito dificil levar nossa
mensagem em um pais continental como o nosso
sem suficientes recursos financeiros, ou seja, 0
malerial a servico do nosso propésito espiritual.
Agradecemos a confianga.

Alé Breve!

Sinceramente,

Jarge B- Coord. do Comité de Orgamento ENSNAR



Comité de Normas e
~ Diretrizes

0 0s demals coordenadores dos
AR, participei da Conleréncia e,
do texto extraido da Coletanea de
iretrizes (*), complementel os dados do
6rio anval das atividades do Comite
resentando consideragdoes sobre duas das:
endagoes enviadas a Junta de Curadores.

endendo a Conferéncia de Servicos Gerals/
Comité de Normas e Diretrizes apreciou o
e Eleicao de Delegados, encaminhado pelo
do da Capital da Area de SP e recomendou
s Delegados de Area continuem sendo
s pelos critérios sugeridos pelo Manual de
Servigos Gerais Al-Anon/Alateen — P24/27 e que
os Delegados Suplentes devem ser
- conscientizados dos deveres e responsabilidades
- do encargo e incentivados a compartilhar o

- servigo com o Delegado.
: O ENSNAR, desde entao, passou a encaminhar
- copia de toda a correspondéncia enviada aos
Delegados, para os Delegados Suplentes, inclusive

a pasta da Conferéncia.

2%) Em resposta a consulta feita por
companheiros da Area da Bahia, o CND,
considerando a 5° Tradigao e os objetivos dos
Conceitos de Servico decidiu recomendar que o
estudo dos Conceitos de Servigo fosse feito em
reunides de servico ou reunides de grupo de
estudo/discussao.

Durante a Conferéncia, verificamos que a
redacao desta recomendagao da margem a dupla
interpretacao. Por isso, aproveitamos a oportunidade
para esclarecer que as reunioes de estudo a que nos
referimos sao aquelas que proporcionam uma
maneira de orientar os membros que queiram
‘destinar mais tempo a um estudo intensivo do
programa. Essas reunioes podem ser realizadas
antes ou depois do horéario normal das reunides
‘regulares ou mesmo em outro dia (Guia GE-2 do
‘Al-Anon- Grupo de Estudo-Discussao)

Encerrando, compartilnei com os presentes,
a alegria e a emogao vivenciada no Il Encontro de
‘Servidores dos Comités de Area e dos Servigos de
Informagao das Areas.

Eliete Maria - Coord. do Comiré de Normas e Diretrizes

(*) Quando um membro ou um Grupo procura obter
esclarecimento sobre gqualguer assunto relativo ao
‘Nar-Anon, é da responsabilidade do Comité de
Normas e Diretrizes fazer esclarecimentos que
f'lﬁ_{ég,r_g_re_tem e reforcem as TradigGes.

Comité de Indicacoes

O Coordenador do Comité de Indicagbes, informou
aos presentes que, para compor a lista de candidatos
as vagas de Curador, este Comité solicitou a
colaboragdo da Area de SP e do RJ. Recebem 2
Assembléia de Area de SP e do Comité de Area do
RJ, as indicagbes solicitadas.Tendo sido solicitada
a realizar uma Assembléla de Eleigao para escolher
o candidato, o Comité de Area do Rio de Janeiro
optou por nao fazer a Indicacao. Foram enviados,
entdo, a Conferéncia, como candidatos as vagas de
Curadores, os companheiros Carlos (indicado pela
Area de Sao Paulo), Ivone (da Area de Santa
Catarina, indicada pela Junta de Curadores) e o
Curador Jorge, indicado para reeleicao. Apos
apreciagao dos curriculos as indicagoes foram
referendadas.

Comité Executivo

Com autoridade legal, delegada pela Junta de
Curadores, o Comité Executivo administra o Escritorio de
Servigcos Gerais (Ensnar), provendo-o de toda infra-
estrutura necessaria ao bem estar dos companheiros que
prestam servico no Ensnar, dando cumprimento as
decisdes da Junta de Curadores e da Conferéncia de
Servigos Gerais e analisando os projetos dos Comités
Permanentes, para aprovagao.

A coordenadora interina (agosto/03 a abril/04)
ressaltou em plenario que o Comité foi reestruturado e que
foram realizadas reunioes mensais para acompanhar a
execugao das recomendagbes e as rotinas
administrativas, tendo sido dada énfase ao cumprimento
do calendario do Boletim Informativo do Ensnar.

Foram encaminhadas a Junta de Curadores as
seguintes consultas:

* Sobre a adaptagao da literatura Al-Anon para Nar-
Anon, mediante o pagamento de royalties(origem SP).

» Sobre a viabilidade financeira da suspensao da
venda do livreto “Programa dos Doze Passos Nar-Anon”,
devido a revisao realizada recentemente. (Origem C.

Literatura)



omité de CCCP

"I ;apresentou 0
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- Outras re‘ahzaqées
S 1- DTvulgagao no XV Congresso da ABRAD-set/
2003- distribuicao de 800 folhetos.
2-Envio de lista de Grupos para o SENAD —
Secretaria Nacional Anti-Drogas, que devera
repassa-la para os estados.
3-Informacéo do n? do telefone do Nar-Anon,
para os Conselhos Estaduais Anti-Drogas. |
4- Divulgacao no Hospital Albert Einstein.
“E muito importante trabalhar o profissional,
para que ele receba informagdes e as passe
adiante”.

Comité de Seminario de
Servicos Regionais

Os Seminarios de Servigos Regionais
(SSRs) tém como objetivo principal, facilitar a|
comunicacao entre o ENSNAR e os membros
ativos em servigo, de uma Regiao, bem como de
procurar incentivar a prestagao de servico.

Durante a Conferéncia de 2004, a
‘G‘mrdenadora do Seminario fez comentarios a
respeito do VIl Seminario realizado em 2003, na
cidade de Tiradentes (Regiao Sudeste). Em
2004, o Seminario volta a regiao Sul e sera
realizado em Porto Alegre, nos dias 18, 19 e 20
de junho. A Conferéncia aprovou a realizagao do

“Seminario de Servigos de 2005, na Regiao

‘Nordeste, em cidade ainda a ser escolhida.

' ﬁmaﬂmfﬂ 32 % Ano
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Grupos de Estudos

Pergunta feita pelo Grupo Vivéncia — Campinas
S.P. através de seu RG.

“Existe a possibilidade de termos nossag
proprias Tradigoes?"

“Existe Ja alguma discussao a respeito?”

Os membros da CSG reuniram-se, em pequenos
grupos, para estudar a questao. De volta ao plenario,
apos exaustiva discussao, consideraram que:

1) ja temos nossas “proprias Tradigcoes”
2) de acordo com a letra (a) do item 3 da Ata de

Conferéncia, nenhuma

Constituicao da
modificacao pode ser feita nas Tradigoes, Passos,
Conceitos de Servigo ou Garantias, sem o
consentimento por escrito, de  dos Grupos Nar-
Anon. A iniciativa de tal proposta pode partir
apenas da CSG.
Devido a controvérsia gerada a IX CSG optou por
nao tomar tal iniciativa, fazendo prevalecer o principio

da unidade.

Comité de Literatura

No sabado 24/04, a coordenadora do Comité de
Literatura apresentou o relatério sobre as atividades do
comité no periodo de janeiro a dezembro de 2004, tendo
ressaltado, dentre as metas realizadas, a revisao do
livreto “Programa dos 12 Passos do Nar-Anon”, que ja
se encontra a venda no Ensnar e apresentou as
seguintes metas para o proximo periodo:

Contato com os coordenadores do Servigo
Especiais de Literatura dos Comités de Area, visando
incentivar a divulgacao e venda da literatura Nar-Anon.

Estabelecer parcerias com as Areas—néo-paine[
visando, tambem, a divulgacao e venda de literatura.

Revisao do “Manual de Servigos Gerais Nar-Anon".

Ampliagao do livreto “31 Dias no Nar-Anon" (pelo
sub-comité sediado em S. Paulo).

Elaboragao de um livreto do Nar-Anon sobre as 12
Tradigoes.

Elaboracao de folhetos sobre Lemas.

Elaboragao do livreto “O Conceito de Servir no
Nar-Anon".
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HADAS A IX CONFERENCIA DE SERVICOS GERAIS.

aprove que as decisoes sejam tomadas por Voo secreto.
a por 15 volos — n® de votantes - 15

1X CSG aprove que as decisées tomadas por mals de 50% dos volos sejam consideradas
decis6es tomadas por 2/3, ou mals, dos volantes, tornem seu cumprimento obrigatorio, pela

ovada por 14 votos sim — 1 voto néo — n° de votantes - 15

n? 03 -a IXC;‘,dCa aprove a Ata de Constituigao da Conferéncia de Servigos Gerals do Nar-Anon.
. Aprav por 15 votos — n® de votantes - 15
'-F;{]o Comité de Orgamento é proposto que:

R e

Proposta n® 04 - a IX Conferéncia de Servigos Gerals aprove o balango patrimonial e a demonstragao financeira
e de resultado de 2003. : # i
Aprovada por 16 votos — n® de votantes - 16

Proposta n 05 - a IX Conferéncia de Servicos Gerais aprove a proposta de orgamento para o periodo de abril de
2004 a marco de 2005, ; D $
. Aprovada por 16 volos — n® de votantes - 16

‘Pelo Comité Seminario de Servigos Regionais (SSRs) é proposto que:

Proposta n® 06 - a IX Conferéncia de Servigos Gerais aprove que o SSRs/2005 seja realizado na

Regiao Nordeste.
Aprovada por 15 votos sim — 1 voto em branco — n® de votantes - 16
Pelo Comité de Normas e Diretrizes (N/D) é proposto que:

Proposta n® 07 - a IX CSG aprove a edigéo e publicagio do Guia “Para a Junta de Curadores”
Aprovada por 16 votos — n® de votantes - 16

Pelo Comité de Literatura é proposto que:

Proposta n® 08 - a IX CSG aprove a edigéo e publicagao do folheto “Estrutura deGrupo”
Aprovada por 16 votos — n® de votantes - 16

Proposta n® 09 - a IX CSG aprove a edicao e publicagao do folheto “Passaporte para liberdade”
: Aprovada por 16 votos — n® de votantes - 16

Pelo Delegado da Area do RJ é proposto que:
Proposta n% 10 - a IX CSG aprove a modificagdo da 5? Tradicao, substituindo os 12 Passos de NA, por 12 Passos

‘adaptados de AA.
' Retirada

Pelo Comité de Indicagbes é proposto que:

an® 11 -a IX CSG referende a indicagao para Curador de Carlos Auguslo Souza Pescuma
Aprovada por 12 volos sim — 1 voto ndo — 1 em branco — n® de volantes - 14

osta n® 12 - a IX CSG referende a indicacao para Curador de Jorge Barreto de Aragao
- Aprovada por 12 votos sim — 1 voto ndo — n® de votantes - 13

Proposta n® 13 - a IX CSG referende a indicagao de Ivone Acosta Brunellei
N Aprovada por 14 votos sim — n’ de votantes — 14

ta da IX CSG foi aprovada por unanimidade.
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dité m_mmm momal balxa auto-
inseguranca e fragilidade em que nos
os quando chegamos aos grupos. Na
de nossa dor e horror o Grupo aparece
Mo um porto seguro, como o oasis depois da
~ travessia do deserto, como o ninho que nos
acolhe e abriga enquanto nos proporciona
descobertas, crescimento e nos fortalece para
algcarmos novos vobos, buscando novos
horizontes. Ali estabelecemos relagdes
‘amorosas e gratificantes conosco mesmos, com

0s companheiros e com nosso Poder Superior.
Como cuidar para que esse espago
‘especial — o Grupo — nao se desfaga e possa
garantir toda essa magia? Uma sala aberta,
pessoas reunidas nao formam necessariamente,
‘um Grupo NAR-ANON. Nosso grupo existe pela
‘uniao de pessoas com propésitos de ajuda e auto
‘ajuda, em torno de principios espirituais e com
;d_.:gxﬂ:ré{eip-:lﬁdlvl’dual e grupal desses principios
‘amorosos e éticos. Acreditamos que assim, um
dia de cada vez, conquistaremos a liberdade e

felicidade 'aifavﬁﬁ do desparlar espiritual. A

eque em nome do ENSNAR.
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unidade do Grupo em torno desses objetivos e
principlos é que garante encontrarmos o ninho
sempre que o buscarmos.

As Iradigbes nos alertam, com sugestdes plenas
de sabedoria, para que Nao NOs percamos no
caminho, perdendo assim nossa unidade de
principios. Alertam para que nao nos separemos
em luta por prestigio e poder dentro ou fora das
salas, em reunides ou na prestacao de servigo
Sugerem nos manter unidos e responsaveis na
busca de auto suficiéncia para que nao tenhamos
que submeter a outros interesses de fora
enquanto honramos O compromisso da
manutencao de nossas salas e de levarmos a
mensagem com o custo material que isso possa
representar. A unidade tambéem é resguardada
através do cuidado ressaltado pelas Tradigoes
quando nos falam de anonimato: do anonimato
que nasce do siléncio respeitoso e cuidadoso
acerca de nossas histérias compartilhadas, do
anonimato perante a midia que nos protege da
vaidade e prestigio e do anonimato pessoal
dentro da Irmandade que nos faz absolutamente
iguais para que os principios que escolhemos
permanegam muito acima das razdes e
personalismo. E' na Unidade desses principios
e propositos que nos nutrimos e sao as Tradigdes
sugeridas que podem garanti-la.

Marna T. - Curadora
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