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Nosso programa ¢
Espiritual. Procura trazer as
nossas vidas principios

espirituais sempre louvados e
admirados, mas tao distantes de
nossa realidade cotidiana. Nossa
Irmandade acredita que a
incorporacao efetiva desses principios
através dos Passos, Tradigoes e Conceitos

de Servigo nos nutrird para lidarmos com
situagoes de desafio, colhendo crescimento e libertagio.

Aprendi que somos todos uma Irmandade de
pessoas em Agao; uma Aciio necessariamente coerente
com o que hoje acreditamos, com o desejo de trazer
essa espiritualidade as nossas vidas. Sempre fomos
pessoas de agdo. que locivamos a vida com maior ou
menor sucesso num mundo de muita competigio e
materialidade. Mas, na verdade, o modelo de a¢io antigo
parece nao nos ler trazido paz e felicidade,
principalmente nos momentos mais dificeis. Lutamos,
esperneamos € depois, muitas vezes, nos acomodamos
e mascaramos tentando nos conformar com o fato de
que “a vida € assim mesmo: dura, confusa e ingrata”.

Hoje. entretanto, comegamos a entrever um novo
modo de viver e outras possibilidades de agir. Estamos
num processo de despertar espiritual, e, ndo importa em
que estdgio desse processo estejamos, o fato é que
estamos a caminho, em agdo. Esse caminhar, um dia de
cada vez, descobrindo melhor o sentido de cada Passo,
voltando sempre, ressignificando, tentando fazer
diferente, € a Agdo em diregcdo 2 mudanga para melhor,
é 0 nosso constante desafio. Certamente um desafio
amoroso e bem humorado para ser coerente com a
espiritualidade que o motiva.

Nosso programa é de honestidade e engajamento.
Sempre ouvi que ele nio € para quem precisa e sim para
quem quer. Por isso, € tolice nos enganarmos, nos
acomodarmos. Aqui, estar em Ac¢ao ¢ sair da
acomodagdo, da repetigio dos jogos de sedugio,
controle e poder aos quais estamos acostumados; € ir
abandonando a competitividade, a manipulagio, a
retaliagao. a desonestidade conosco mesmos e com 0s
outros. Estar engajado numa proposta espiritual € buscar

trilhar esse caminho também na Famflia, no trabalho, na
cidadania. O 10° Passo nos aponta para esse cuidado
cotidiano e abrangente. Toda essa Acao modificada tem
inicio no grupo, no exercicio do compartilhar
atenciosamente com nossos companheiros. Ali parece
mais facil na medida que somos acolhidos com carinho
€ respcim por pessoas com O mesmo prf_lpt3sll(r Eo
meio perfeilo para germinar a mudanca espiritual, para
nutrir-nos da energia boa necessdria ao novo modo de
agir. Mas é importante seguirmos adiante ¢ nossa A¢ao
se estende ao Servigo. Ai, jd encontramos maior
dificuldade porque nosso modo de antes, acomodado
ou competitivo, se revela mais resistente a mudanga ¢
esbarra na mesma resisténcia dos outros. “Prestar
servico” pode entdo favorecer nosso crescimento nesse
despertar na medida que nos revela onde estamos ainda
tao presos (vaidade, poder. preguiga,
irresponsabilidade, desonestidade, controle. elc.
Finalmente, precisamos transpor 0s muros protetores
desse jardim (a Irmandade), algar v6o do ninho amoroso
que sao salas para ir ao mundo, a Familia. Precisamos
agir diferente l4 fora, onde tudo comecou; 14, onde Deus
nos plantou. O inicio desse despertar trouxe brilho e
novo significado & minha vida. Nao devo guarda-lo s6
para as reunioes com companheiros de Irmandade ou
aprisiond-lo em estudos, palestras, em mera filosofia.
Preciso sair, agir diferente, levar a mensagem, tentando
ser a mensagem (atragdo). Ji ndo da mais para nos
comportarmos como antes sem que f[iquemos quebrados
e divididos. Fomos tocados por uma espiritualidade que
precisa, tem necessidade, de se expressar em nossas
agoes. No “grande baile” da vida hd uma nova melodia,
um novo ritmo e requer uma nova danga. E buscar
transparecer na existéncia, o que trazemos para nossa
esséncia. Agir assim nas nossas atividades, em todas as
relagoes ¢ que nos sugere o 12° Passo.

Que comece em mim e por mim o exercicio da
Ac¢do com compaixao, gentileza, carinho, tolerincia,
respeito, honestidade, aceitagdo, bom humor, alegria,
assertividade, compreensio, lealdade...

Outro lema nos encoraja: Vd com calma, mas vi.

Maria T - Coord. do Comué de Lireratra
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Chegou dezembro! O Liltimo més de mais um ano de
nossas vidas.
E um més agitado para a maioria das pessoas, festas,
presentes, enfeites...
Para nos, membros do Nar-Anon, que lemos uma
programagao de vida, & um bom momento para fazermos uma
reflexao.

Se o tempo for curto, e ndo der para olharmos o que fizemos
durante 0 ano, vamos nos conceder, pelo menos, um momento para
agradecer ao Poder Superior as coisas boas que nos aconteceram.

Como é bom ser Nar-Anon! Temos uma filosofia de vida,
CoNQuIStamos Novos amigos... entdo o Nosso coragao se enche do
sentimento mais belo que o ser humano pode sentir: GRATIDAO.
Desejamos a todos os membros do Nar-Anon, um Feliz Ano

LINHA DIRETA COM O COMITE DE
NORMAS E DIRETRIZES

Agradecemos aos companheiros que, durante o ano,
encaminharam consultas a este Comité e compartilhamos abaixo
as consultas do trimestre:

P) - Participei. recentemente. de uma reunido fora da
“minha” cidade. Fui muito bem acolhida e 3 medida que fui
ouvindo a coordenadora fazer a leitura do preambulo, dos Passos
¢ das Tradigdes fui me sentindo em casa. Aos poucos percebi
que a coordenadora permitia o retorno. Isso me preocupou, pois
sempre ouvi dizer que no NAR-ANON nao damos conselhos.
O que vocés acham sobre isso?

R) - Além de ndo darmos conselhos, também nio julgamos
€ nao criticamos, mas podemos partilhar, com os companheiros,
experiéncias pessoais semelhantes ¢ como, com auxilio do
NAR-ANON, nés as enfrentamos. A verdadeira esséncia de
NAR-ANON é que todo o seu programa € meramente sugerido.

Nossa Il Conferéncia de Servigos Gerais, ap6s, crileriosa
apreciagio do assunto “priticas de retomo em salas de Nar-
Anon” recomendou: “Que seja mantida, nos Grupos NAR-
ANON, a pritica do Programa NAR-ANON de compartilhar
experiéncias pessoais e de programa, ndo a de retorno, como
objetivo de ensinamento ou aconselhamento™.

P) - No grupo que freqiiento, a secretdria costuma anotar
no livro de ata das reunides, o nome dos companheiros, quando
eles chegam 2 sala. Isso ndo fere o anonimato?

R) - Nossa Coletinea de Normas e Diretrizes na sua
pégina 10, refere-se ao anonimato dentro da Irmandade — “Os
membros usam seus nomes completos dentro da irmandade,
'qmdo querem. O grau de anonimato que um membro escolhe
nome, pseudonimo ou nome completo) nio estd sujeito

a cmlcas

Sugerimos que, em respeito aos principio do anonimato,
‘que os secretdrios solicitem as pessoas, que desejarem, que
‘assinem a ata da reunido.

Eliete Maria - Coord. Comité Normas e Direirizes
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SAUDA (:A 0 A0S NOVOS GRUPos
Rio de Janeiro - Grupo Campinho (Rio de Janeiro)
Rio de Janeire - Grupo Naracopa (Rio de Trmmro}

AJUDA-TE, AJUDANDO

Quando soube desse enunciado pensei:
ser isso? Eu preciso que me ajudem.

Nunca havia pensado em me ajudar e mais, que au
precisava ajudar o outro. Durante muito tempo pensei e ag|
pensando em mim, no meu bem eslar, s6 eu, sem perceber
que meu Isolamento nao me ajudava em nada.

Nao percebia que sozinho nao era capaz de fazer
progressos na minha recuperagao.

Aos poucos “as fichas” foram caindo: Passos, Tradigdes,
Lemas Fui percebendo que eu precisava de um outro
precisava falar e para Isso “precisava de um ouvido”, pasSe}
também a “emprestar” meu ouvido para escutar os depoimentos
dos oulros companheiros.

Passel a ler nossas literaturas, as vezes, mesmo com
dificuldades, no Grupo.

Como chegava cedo, comecel a arrumar as cadeiras, a
fazer a lousa, a fazer o café..... ful me envolvendo com o Grupo,
Passel a conviver com os.... epal Ja tinha escutado esta
palavra: “conviver” e logo senti que ja estava praticando a
Primeira Tradicao.

Primeiro descobri minha impoténcia, em sequida
descobri que havia alguém, um Poder Superior, que poderia
me ajudar, se eu O aceitasse, e descobri tambem, que se eu
confiasse nesse Poder Superior poderia me entregar e entregar
o outro aos seus cuidados.

Descobertas, pensamenlos, novas alitudes, mais
envolvimento, ful ser servidor, fui ser Secretario do Grupa. Vi
que outros membros também prestavam algum tipo de encargp;
Tesoureiro, Coordenadores de Sala e Literatura, Representante
de Grupo e o Suplente. Outros membros faziam o Acolhimento,
outros levavam a mensagem em varios lugares, a pratica da
Setima Tradigao me deu a dimensao de como posso ajudar e
a me ajudar, mantendo este Grupo aberto.

Em cada agao havia a ajuda de um companheiro de
forma voluntaria e prestativa, uns ajudando aos outros, uma
gralidao estampada em seus, e no meu rosto de forma
escancarada, querendo e sendo feliz em ajudar.

Cercado de tantas coisas boas, continuei ajudando e
sendo ajudado pelos outros companheiros e as vezes de forma
velada, me ajudando, sem perceber que a ajuda que dei,
eslava se revertendo a meu favor.

Hoje estou entendendo que “Ajuda-te, Ajudando”, com
a ajuda do Poder Superior, esta bem de acordo com o meu
momento.

AJUDA-TE, AJUDANDO ¢ abrangente, envolve os Trés
Legados e me da a liberdade para escolher qual a forma que
eu prefiro, a que mais me adapto para ajudar, auxiliar a mim
mesmo e ao outro, reciprocamente.

E na minha lembranga esta guardado que quando
alguém, em qualquer lugar, pedir ajuda, que a mao do Nar-
Anon e Narateen esteja sempre la, e — que comece por mim".

Carlos P. - Curador

como pode
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ENSHAR
Resumo das Receitan/Despesns JuVAgarSet 2004

ns9911,57| [oEseesas

RS 10.845,29
141369 | |Administrativas B 68

6,07
145425 | |Dosps c/Baletim 50,00
1.110,00 | |Diviigacao 101,25
Curad: 1.847 97

|IIO\I'HEN"I'D C/LITERATURA {Jan a Jun-04)
Estoque Inical 17.550,94
Compins B.110,81
Vendas Brutas 18.038,04
Desps c/expedicio da Memiura 661,71

Esta sendo elaborado pelo Comité de
| Literatura um livreto “Programa das 12
Tradigées"”, que vira complementar o livreto
amarelo “Programa dos 12 Passos Nar-Anon”.
Isto vem ao encontro do desejo de membros de
nossa Irmandade, de terem uma literatura que
trate do assunto, do ponto de vista unicamente
do Nar-Anon.

Uma vez mais, lembramos a importancia
de, somente serem utilizadas, nas reunioes,
literatura Nar-Anon (principalmente) e Al-Anon,
mantendo a nossa unidade espiritual e de
coeréncia com a nossa programagcao. Literatura
de fora, usada dentro dos Grupos, fere a 6°.
Tradi¢cao, pois, sem duvida, estamos dando
endosso a empreendimentos de fora e
colaborando para a diluigao do programa.

ZELAMOS POR
NOSSA UNIDADE,
DEIXANDO DO LADO
DE FORA:

- OUTRAS AFILIAGOES

- SUAS PROFISSOES

- DUTRAS FILOSOFIAS

- PUBLICACOES DE FORA

- RELIGIOES

OUTROS PROGRAMAS DOS 12 PASSOS

Maria T. - Coord. do Comuté de Literalura
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O objetivo principal deste Comité ¢ o de lornar o
NAR-ANON mais conhecido em nivel nacional.

Nossa responsabilidade é de facilitar a troca de
informagdes entre 0 ENSNAR, os Grupos, as entidades
governamentais, os profissionais, a midia, etc, para levar a

mensagem de esperanga do NAR-ANON.

Para a regiio Nordeste informamos que a companheira
Claudete, do Ceard, faz parte deste comilé como
Coordenadora do Subcomité de Divulgagao do Nordeste.
Assim, os grupos do Ceari e os abaixo relacionados, poderio
contatar a companheira, conforme ja foram comunicados por
carta ou e-mail:

Maceid, de Maceio-AL:

Sio Luiz, de Sdo Luiz-MA;

Joao Pessoa, de Jodo Pessoa-PA;

Boa viagem. de Recife-PE;

Teresina, de Teresina-Pl;

Unidos pela Esperanca, de Aracaju-SE.
Aracaju, de Aracaju-SE

Foram contatados também os seguintes grupos:

Independéncia e Luz, de Rio Branco-AC
Uniao e Luz, de Manaus-AM
Coragem para Mudar, de Manaus-AM
Vida Nova, de Cristalina-GO
Despertar para a Vida, de Coxim-MS
Liberdade, de Belém-PA
Porto Velho, de Porto Velho-RO
(Ndo conseguimos contatos com o grupo Nova Vida, de

Cruzeiro do Sul — AC)

Nesses contatos solicitamos que, na medida de suas
possibilidades, nos enviassem enderecos de profissionais da
drea de saide, clinicas, escolas, igrejas, AA, NA, tribunais, etc,
a fim de que possamos contati-los por carta ou e-mail,
explicando-lhes quem somos, onde estamos e o que podemos
oferecer as familias atingidas pela adicgao de um de seus
membros e indicar grupos nestes locais.

Também mantivemos contatos e colaboramos com 0s
grupos de Vitoria, Fé de Vila Velha e Guagui, para arealizagdo
do Encontro dos Grupos do Espirito Santo sobre Divulgacio.

Outras informagdes poderdo ser obtidas no ENSNAR,
através o telefone (21) 2283-086.

Anmtonio M. - Coord. Comité de Divulgagao

Boletim Informativo Nacional dos Grupos Familiares Nar-Anon do Brasil

Rua 12 de Margo, 125/801 - Rio de Janeiro - CEP 20,010-000 - Tels.: (21) 2283-0896 e 2263-6595

http://www.naranon.org.br

e-mail: naranon @ naranon.orq.br
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’Meu nome € Firmino. Sou um NAR-ANON,
cipando com vocés deste VII Encontro Nacional.
Esperamns que, com a ajuda nosso PODER
- SUPERIOR e a nossa boa vontade, possamos ter
momentos alegres, descontraidos e de crescimento
~ espiritual ao participar das atividades agendadas. Ao
assumir o encargo de fazer a abertura deste evento,
me veio a lembrancga, os encontros anteriores: O 1°
Encontro, foi realizado em 1992, no Rio de Janeiro. Os
2%e 3%, em Sao Paulo, em 1994 e 1996. O 4° foi realizado
no Rio de Janeiro, em 1998. O 52 Encontro foi realizado
em Sao Paulo, em 2000 e o 6° no Rio de Janeiro, em
2002. A partir do IV Encontro, passamos a adotar um
tema para os Encontros.

Apos esta breve retrospectiva, quero externar, aos

VII ENCONTRO NACIONAL
NAR-ANON/ NARATEEN

X Conferéncia de Servicos Gerais

Companheiro, participe!

Nos dias 15, 16 e 17 de abril de 2005 seri realizada
a X Conferéncia de Servigos Gerais, cujo tema serd
“Unidade através das TradigOes”. Se vocé lem uma
proposta, sugestao ou logotipo, envie através do Delegado
ou /representante da sua Area, até o dia 15 de janeiro de
2005. Sua colaboragdo serd bem-vinda e apreciada pelo
Comité de Conferéncia.

Dina - Coord. Comité de Conferéncia de Servigos Gerais

Proximos Eventos

queridos companheiros, meus desejos de que
possamos usufruir, neste 7% Encontro, do carinho, dg
abraco, do reencontro de antigos companheiros e ng
aperio de maos ao conhecerem novos companheiros.
Dou por aberto o 7 Encontro Nar-Anon/Narateen, cujo
tema é: Como nés O concebemos. Este tema nos
sugere o Passo 2, aprendemos que temos escolhas.
Se fossem pesquisados, os membro dos Grupos de
todo 0 mundo, cada um teria uma definicao pessoal
sobre o Poder Superior — Como nés O concebemos”.
(Trechos retirados da abertura)

Aproveitamos a oportunidade para apresentar
nosso agradecimento aos companheiros que se
dedicaram & organizagao e realizagao do evento e a
todos que venceram distancias e juntaram-se a nés
prestigiando com sua presenca o VIl ENCONTRO
NACIONAL NAR-ANON/NARATEEN. Obtivemos
excelente resultado, tanto no espiritual, que esteve
presente em todo o Encontro, como no material (0 saldo
financeiro apurado, foi integraimente repassado para o
ENSNAR).

IX Seminario de Servigos Regionais

Companheiros aguardem!

Nos dias 10,11 e 12 de junho de 2005 seré realizado mais
um Semindrio de Servigos na Regido Nordeste, tendo como
Cidade anfitria — [lhéus - BA

Maiores informages no préximo Boletim Informativo, ou
através do telefone (21)2283-0896, as quartas feiras, com
Arli.

Arli - Coord. Comité de Semindrio de Servigos Regionais
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Desejo receber o BOLETIM INFORMATIVO NACIONAL DOS GRUPOS FAMILIARES NAR-ANON DO BRASIL. |
| Para tanto, estou enviando cheque em nome do ENSNAR. |




